
EINE VERANSTALTUNG DES  
AKTIONSBÜNDNISSES FR AU UND BERUF:

Agentur für Arbeit Schwäbisch Hall - Tauberbischofsheim
Susanne Ehrmann
Bahnhofstr. 18 I 74523 Schwäbisch Hall
SchwaebischHall.BCA@arbeitsagentur.de 
www.arbeitsagentur.de

Jobcenter Hohenlohekreis
Cathrin Schmetzer
Würzburger Straße 30 I 74653 Künzelsau
Cathrin.Schmetzer@jobcenter-ge.de
www.jobcenter-ge.de

Jobcenter im Landkreis Schwäbisch Hall
Bianca Biegel
Bahnhofstr. 18
74523 Schwäbisch Hall
Jobcenter-LK-SchwaebischHall.BCA@jobcenter-ge.de 
www.jobcenter-landkreis-sha.de 

Kontaktstelle Frau und Beruf Heilbronn-Franken
Simone Rieß 
Rosenbergstr. 50 I 74074 Heilbronn
s.riess@heilbronn-franken.com
www.frauundberuf-hnf.com

Landratsamt Hohenlohekreis
Katja Wunderlich
Allee 17 I 74653 Künzelsau
gleichstellung@hohenlohekreis.de 
www.hohenlohekreis.de

Stadt Schwäbisch Hall
Dr. Karin Eißele-Kraft 
Am Markt 6
74523 Schwäbisch Hall 
Karin.Eissele-Kraft@schwaebischhall.de
www.schwaebischhall.de

INTERAKTIVER VORTRAG

F O R U M F Ü R U N T E R N E H M E N

Mit starker Arbeitgebermarke punkten...

D O N N E R S TAG, 02.05.2019
16.30 - 19.00 Uhr

A KA D E M I E F Ü R L A N D B A U 
U N D H A U S W I RT S C H A F T

Schloßstraße 1 
74635 Kupferzell



ANMELDUNG
Anmeldung bis zum 26. April 2019 erforderlich unter:
Kontaktstelle Frau und Beruf Heilbronn-Franken
frauundberuf@heilbronn-franken.com 
Telefon 07131-7669-866
Die Teilnehmerzahl ist begrenzt. Ihre Anmeldung wird nach 
der Reihenfolge des Eingangs berücksichtigt. Die Teilnahme ist 
kostenfrei.

VER ANSTALTUNGSORT
Akademie für Landbau und Hauswirtschaft
Schloßstraße 1 | 74635 Kupferzell

Agentur für Arbeit 
Schwäbisch Hall – Tauberbischofsheim

F O R U M F Ü R U N T E R N E H M E N
Mit starker Arbeitgebermarke punkten...

AGENDA
16.00 Uhr 	 Ankommen bei Kaffee & Kuchen

16.30 Uhr 	 Begrüßung
	
16.45 Uhr	 Vortrag  I

„Arbeitgeber mit Profil – In vier Schritten zum attraktiven 
Arbeitgeber“
Personalarbeit mit Weitblick – was auch kleine und mittlere 
Unternehmen (KMU) tun können, um einem Fachkräftemangel 
entgegenzuwirken.
KMU konkurrieren mit großen Unternehmen um die passenden 
Bewerber. Viele von ihnen berichten, dass sie es schwer haben, 
dabei zu punkten. Begründet wird dies häufig mit der mangelnden 
Bekanntheit und Präsenz in der Öffentlichkeit. Gerade für KMU ist es 
aber von zentraler Bedeutung, wahrgenommen zu werden und als 
attraktiver Arbeitgeber in Erscheinung zu treten. Im Vortrag erfahren 
Sie ganz konkret, wie Sie mit der Strategie des „Employer Branding“ 
in vier Schritten eine Arbeitgebermarke aufbauen. Und wie Sie sich 
so als Arbeitgeber auch gegenüber großen Unternehmen behaupten 
können. 
Referentin:  
Sibylle Stippler
Teamleiterin Kompetenzfeld Berufliche Qualifizierung und 
Fachkräfte im Institut der deutschen Wirtschaft Köln e.V.

17.45 Uhr	 Pause mit kleinem Imbiss

EINE VERANSTALTUNG DES AKTIONSBÜNDNISSES FR AU UND BERUF:

18.00 Uhr	 Vortrag  II

„bedarfsgerecht – bodenständig – frechmutig                        
–  erfolgsorientiert: Personalmarketing im Mittelstand!“ 
Der Stellenwert von Personalmarketing nimmt stetig zu – 
Fachkräftemangel und demografischer Wandel beschleunigen 
die Akzeptanz zunehmender Budgets in einen vernachlässigten 
Unternehmensbereich.
Der Kampf um die BESTEN! Der Mehrwert für den einzelnen 
Mitarbeiter und die Wertschöpfung für die Unternehmen – das und 
viel mehr präsentiert Ihnen Maria Pia Sprügel aus der Praxis für die 
Praxis!
Referentin: 
Maria Pia Sprügel                                   
Personalleiterin Gerhard Sprügel GmbH

18.45 Uhr	 Austausch und Netzwerken


